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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE REUNIAOQ

Procedimento concursal comum (Interno) com vista ao
preenchimento de 1 posto(s) de trabalho na carreira de

: h , N° 03-A/2010
Assunto: assistente Técnico, do mapa de pessoal do CDist Sétubal,
Servigo Local de Seguranga Social do Montijo
Inicio: 14.00h Fim:  18.30H Intervalo das as

Presentes: Presidente - Angélica Maria Parente Magrinho o Vogal Efectivo - Perpétua Maria Guedes Fonseca Correia
e 0 1° Vogal Suplente Manuela Graga Anjinho.

Ao(s) quatro dia(s) do més de Fevereiro de 2010, nas instalagdes do Centro Distrital de
Santarem, reuniu o jiri do procedimento concursal comum acima identificado com o
objectivo de proceder ac 1° método de selecgdo, avaliacdo curricular dos candidatos ao
Procedimento Concursal DRH/AT/65/2009, nos termos do n°® 1 do art® 32° da Portaria n.°
83-A/2009.

A lista dos candidatos aprovados e nao aprovados, consta anexa a presente acta.
Anexo 1: Lista de candidatos aprovados e néo aprovados.

Todas as deliberagbes do juri referentes a presente acta foram tomadas por unanimidade
dos elementos presentes.

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente
acta que vai ser assinada por todos os elementos do Juri.

Santarém, 04 de Fevereiro de 2010

O Juri

Angelica Magrinho
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Perpétua Correia
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Procedimento concursal comum, com vista ao preenchimento de um posto de trabalho na
categoria e carreira de Assistente Técnico, do mapa de pessoal do Centro Distrital de Settbal do
Instituto da Seguranga Social, I.P., previsto no Servico Local do Montijo, aberto através do Aviso n°
17264/2009 de 02 de Outubro de 2009, publicado no DR. Il Série.

LISTA DE CANDIDATOS APROVADOS E NAOD APROVADOS
Referéncia DRH/AT/65/2009

1° METODO DE SELECGAOQ - AVALIAGAO CURRICULAR

CANDIDATOS APROVADOS

Alexandra Gabriela Moeda Martins Catarino Centeno - APROVADA
Ana Cristina Rebelo Guimaraes Salgueiro - APROVADA

Ana Paula Loures Moreira - APROVADA

Dina Teresa Guerreiro Gomes - APROVADA

Filomena Maria Gingeira Costa Bravo - APROVADA

Liberdade Maria Costa Frade - APROVADA

Luis Filipe Fernandes Sousa - APROVADO

CANDIDATAS NAO APROVADAS

Anabela Pereira Monteiro Cruz - NAQO APROVADA
Cristina Maria Silva Sousa Pinto - NAO APROVADA

Santarém, 04 de Fevereiro de 2010

O Jari \
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